中站区交通运输局
2024年度法治政府建设工作报告
 
2024年，在区委、区政府的正确领导下，在区委依法治区办的科学指导下，区交通运输局始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实习近平法治思想、习近平总书记关于法治建设的重要指示批示精神，圆满完成了各项年度目标任务。
一、法治建设履职情况
（一）学习贯彻习近平法治思想情况
始终坚持以习近平法治思想为指导，全面贯彻落实党的二十大、二十届三中全会精神，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，不断提高政治判断力、政治领悟力、政治执行力，切实把习近平法治思想贯彻落实到工作全过程。
（二）履行推进法治建设第一责任人职责情况
1.统一思想，加强领导。一是坚持把法治建设摆在突出位置，形成主要领导负总责，分管领导亲自抓，一级抓一级，层层抓落实的工作局面，确保区交通运输局法治建设工作有序推进。二是及时召开工作会，把法治工作贯穿交通运输工作全过程，遇事必提、逢会必讲，切实做到重要事项党组议、专题工作专题议、定期调度例会议。三是严格落实“三重一大”事项集体决策和末位表态制，凡涉及重大事项决策、重要人事任免、重大项目安排和大额资金使用等工作，主动邀请派驻纪检组长召开党组（扩大）会研究决定，全年研究“三重一大”事项23余次。组织全局15人如实填报个人有关事项并按照要求上报，自觉接受监督。
2.带头学习，提升能力。一是坚持领导带头学深悟透习近平法治思想，重点学习《中华人民共和国公路法》《中华人民共和国道路运输条例》等法律法规。严格落实党组理论学习中心组学法制度，2024年开展党组理论学习中心组学法1次，开展党组书记带头讲法治课1次，全面提升工作人员法律意识及业务水平。二是带领局党组围绕“政治纪律和组织纪律”“群众纪律和廉洁纪律”“工作纪律和生活纪律”开展学习研讨，局党组成员结合各自学习和工作谈收获、列不足、明方向，坚持以上率下带领全局党员干部紧盯全年各项目标任务，严要求、守规矩、高标准履职尽责。
3.多措并举，常抓不懈。一是集体学习强交流。面向全体党员印制《党章党规党纪学习资料》11本，发放至每位党员手中，依托“三会一课”主题党日等活动组织党员集中学习交流3次。二是上好党课促领悟。为全体党员上《严格遵守政治纪律和组织纪律》《遵守工作纪律和生活纪律，做知行合一的明白人》的纪律党课2次，紧密联系工作实际做深入浅出的讲解，带领全局党员干部遵规守纪。三是观看视频重警示。组织全体党员观看中站区有关干部的警示教育片，用身边人身边事受警醒、明底线、知敬畏；在全局微信工作群中推送各级纪检监察部门公开通报的典型问题，坚持做到以案为鉴，警钟长鸣。四是聚焦专业强素质。通过组织集体学习《中华人民共和国民法典》《河南省农村公路条例》等法律法规，提高了全局工作人员的法律素养和运用法律指导业务工作能力。五是营造氛围宣传好。开展形式多样的普法宣传活动，利用局LED电子滚动显示屏常年播放法律宣传标语，在12.4国家宪法日和全国法治宣传日当天，发放宣传单，使法治工作宣传深入人心。
4.依法行政，强化监督。一是落实属地管理，积极配合市交通运输局、市道路运输服务中心等上级部门，加强对辖区物流企业安全生产工作的政策宣传工作，全年累计发送宣传单20余次；二是执行权责清单。坚持清单之外无权力、法定职责必须为、法无授权不可为，确保清单制度落地见效；落实责任主体，严格责任追究，防止越位、缺位、错位；结合“放管服”改革，保障权力运行过程中依法办理、优化流程、规范有序、阳光公正。三是自觉接受监督。积极接受权力机关监督、民主监督、司法监督，广泛接受社会监督，及时回复群众提出的合理化建议、投诉和信访事项。
2、 存在问题
区交通局在法治建设方面做了一定的工作，依法行政的意识已经形成，依法行政行为逐步规范，依法行政水平逐步提高，但还存在一些问题和薄弱环节。主要表现在以下几个方面：一是部分干部对法治创建工作认识不够，认为与自身无关，思想认识有待提升。二是个别工作人员法律知识不够健全，业务水平有待提高，还需继续加强法律知识的学习，并学以致用，提升自身业务水平。
三、下一步打算
（一）提高政治站位，强化履职尽责。进一步提高站位，充分认识法治建设的重要性、紧迫性和现实性，强化党组法治建设主体责任、主要负责人第一责任，加强自身思想政治、工作理论、行政执法学习，以学促干，带头示范，全面提升全局干部职工法治政府建设的自觉性和行动力。
（二）强化法治监督制约，规范行政行为。一是健全重大行政决策集体研究制度，完善规范性文件制定，切实发挥法律顾问在重点工作、重大决策中的作用，不断提高“三重一大”制度在行政决策中的实用性、可操作性；二是全面推进政务公开，贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》，坚持“以公开为常态、不公开为例外”原则，提高政务透明度，自觉接受社会和群众的监督。
[bookmark: _GoBack]（三）做好法治宣传，落实普法责任制。根据“八五”普法规划，突出学习宣传党的二十大、二十届三中全会精神和习近平法治思想，把领导干部和全局人员学法用法和重点内容普法“两手抓”，开展形式多样、富有特色的法治宣传活动，组织业务科室专业学习消防法、农村公路建设法、招投标法等，不断提升机关全体人员法治意识和法律水平，积极营造良好的法治环境。




